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 נערה במצוקהועו"ס ל תאור משרה: עובד סוציאלי

 ט( -: דירוג עו"ס )י"אדרוג ודרגה

 מנהל מחלקה כפיפות: 

 עו"ס משפחה 25%היקף משרה: 

 עו"ס נערות במצוקה 25%                    

 50%סכ"ה                     

 תאור המשרה: 

 עובד סוציאלי

לשפר תפקודם האישי, המשפחתי והחברתי ע"י ייעוץ, טיפול ישיר ועקיף והפנייה למוסדות  במטרהמטפל בלקוחות 

והמיומנויות המקובלות במקצוע. פועל בהתאם למדיניות משרד העבודה והרווחה , ע"פ השיטות רלוונטייםושירותים 

והמחלקה לשירותים חברתיים. מפתח ומקיים קשרים עם אנשים ומוסדות בקהילה למען קידום שירותי המחלקה 

 וטיפול באוכלוסיית היעד של המוסדות האלה )שלוחה(.

אישיות, משפחתיות, קבוצתיות וקהילתיות. מקיים  תכניות משפר מצבן של האוכלוסיות שבטיפולו באמצעות הפעלת

 מפגשים ושיחות עם הלקוחות לצורך איתור וטיפול.

 מקיים קשר עם הלקוחות במוסדות ועורך שם ביקורים לשם הבטחת המשכיות הטיפול.

 נוקט יוזמה לאיתור בעיות וצרכים חברתיים בקהילה ומציגם לפני הממונים עליו. 

 נחה עובדים סמך מקצועיים ומתנדבים )בתנאי שקיבל הכשרה לכך(.מפעיל מדריך ומ

פולים בצורה מבוקרת. מנהל רישום ומעקב אחר תכניות לפי תכנית עבודה. מתחיל ומסיים טמבצע את עבודתו 

 הטיפוליות ומדווח לממונים בכתב ובעל פה כנדרש. משתתף בוועדות, בדיונים, בהתאם להנחיות הממונים עליו. 

. חבר פעיל בצוות השכונתי כולל בקביעת סדרי עדיפויות בצוות ושותף טיפולהמפעיל חוקים ותקנות רלבנטיים לצרכי 

 .לאוכלוסייהבאחריות הצוותים הכוללת 

 נערה במצוקה

 אחראי/ת על איתור ויצירת קשר עם נערות הנמצאות במצבי משבר ומצוקה 

 ת תפקודן האישי, משפחתי וחברתימטפל בנערות פרטנית ואו קבוצתית במטרה לשפר א 

 .מקיים קשרים עם גורמים מטפלים במחלקה ועם שירותים בקהילה ומחוצה לה, הכל בהתאם לצרכי הנערה 

 מקיים קשר עם משפחת הנערה 

  במידה וקיים צורך מפנה את הנערה למסגרת חוץ ביתית, ושומר על הקשר עם הנערה,  עם משפחתה ועם

 המסגרת אליה הופנתה.

 צרכים ובעיות בקהילה הנוגעות לכלל הנערות בכלל ולנערות שבטיפולו בפרט, ומציגן לממונים עליו. מאתר 

 .מייעץ לבעלי תפקידים וגורמים בקהילה המקיימים קשר עם נערות 

 מבצע את עבודתו לפי תכנית עבודה 

 ם עליו כנדרש.מנהל רישום מקצועי ומפורט על עבודתו ופעולותיו לגבי כל מקרה ומקרה ומדווח לממוני 
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 משתתף בוועדות ובדיונים הרלבנטיים לנושא בתיאום ובהנחיית הממונים עליו 

 מקבל הדרכה קבועה 

  דרישות המשרה

 

 דרישות המשרה:

 עובד סוציאלי .א
 הסוציאלייםרישום בפנקס העובדים  .ב
 בתחום המגדר ו/או גיל ההתבגרות ניסיוןעדיפות תינתן לבעלי  .ג

 לעבור קורסים והשתלמויות הקשורים לתפקיד. יחויבוהמתקבלים לתפקיד  .ד
השתתפות בקורסים וההשתלמויות הנ"ל ועמידה בכל החובות מהווים תנאי להמשך העסקתו של העובד  .ה

 כעו"ס נערה במצוקה.

 מסלול הקידום:

 דרגה התחלתית: רמה י"א בדרוג העו"ס

 לאחר שהייה של שנה , קידום לרמה י'

 מה ט'לאחר שהייה של שנתיים קידום לר

 

 הערה: העבודה מתבצעת בשעות עבודה מפוצלות

 

 קורות חיים והמלצות יש להגיש למחלקת כח אדם וזאת עד לתאריך ________

 04-6916955לבירורים ושאלות נוספות 

 

 בברכה

 שגב עייש

 מנכ"ל 
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